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REFERENCIAL TEORICO

7

Hoje a sociedade é marcada por uma economia baseada no
conhecimento tecnoldgico e comunicativo e a escola tem como objetivo formar
cidaddos que sejam criticos, que sejam capazes de enfrentar e superar 0s
desafios dessa sociedade moderna. Conhecer a realidade, os ajustes e
mudancgas de acordo com as necessidades do contexto interior e exterior da
escola sdo de fundamental importancia para que assim possamos buscar um
processo social de formacdo humana capaz de se reinventar e superar todas

as capacidades exigidas.

A escola, como unidade basica e espaco de realizacdo de objetivos e
metas do sistema educativo, encontra-se hoje como o centro das aten¢fes na
sociedade, constituindo-se de grande valor para 0 nosso desenvolvimento,
assim como importante também para a qualidade de vida e demandas sociais

das pessoas que orbitam o seu entorno comunitario (LUCK, 2000).

A gestdo da educacdo, quando pensada numa perspectiva democratica,
nos revela a necessidade de pensarmos numa escola que se caracterize nao
somente pelo gestor, mas que considere principalmente, a participacdo de
todos os envolvidos. Tal situagdo é um grande desafio para 0s gestores
escolares, pois exigem deles novas atenc¢des, conhecimentos, habilidades e
atitudes, que desdguam na necessidade de competéncias para a tomada de
decisfes participativas e justas.

A partir desse ponto, a lideranca desse gestor escolar entra em
discusséo, sendo assim quando se pensa em gestdo compartilhada, gestao
participativa e gestdo democratica sdo conceitos gque seguem O mMesmo
caminho e fazem parte da luta de educadores e movimentos sociais
organizados em defesa de um projeto de educagéo publica de qualidade social
e democrética.

Nesse contexto buscou se a necessidade de mais de uma ou duas
pessoas para realizar agcbes e planejamento do processo educativo sendo
assim a democratizacdo do espago escolar julgado muitas vezes sem
importancia passa a ser responsabilidade de toda a comunidade escolar na

tomada de decisbes que modificam e melhoram o processo educativo.



A gestdo democratica é entendida como a participacdo efetiva dos
varios segmentos da comunidade escolar, pais, professores, estudantes e
funcionarios na organizacdo, na construcdo e na avaliacdo dos projetos
pedagogicos, na administracdo dos recursos da escola, enfim, nos processos
decisorios da escola.

Nesse sentido, uma boa gestdo educacional requer a formacdo de
parceria entre escola e comunidade para que aquela seja de fato inclusiva e
democratica. Partindo desse pressuposto, a figura do gestor deve ser pautada
na construcdo de relacionamentos em que acdes do tipo: ouvir pessoas, aceitar
sugestbes, articular com a equipe as decisdes e saber “lidar” com pessoas
diversas e adversas ganhem um dinamismo de seriedade, assiduidade e
compromisso.

Uma gestdo democratica se alicerca com a aprendizagem e exercicio da
participagdo, com a autonomia da escola e a escolha dos diretores. Sendo
assim, a gestdo democratica trata-se de um processo a ser construido
coletivamente, implicando o entendimento da cultura da escola e de suas
acbes, bem como articuld-los com as relagcdes sociais mais amplas.

Na construcdo desse processo baseiam-se as relacdes de cooperacgao,
respeito, dialogo, e liberdade de expressdo a serem efetivados no cotidiano
escolar, pois como postulou Freire (2005, p.94): “Falar em democracia e
silenciar o povo é uma farsa”. A democratizagdo da escola e na escola € um
desafio que ha muito tempo vem se tentando alcancar e devemos enfrentar
esse desafio com determinacdo, comprometimento e competéncia.

A educacdo, neste sentido, deve ser entendida como instrumento
emancipador capaz de tornar o homem um ser intelectualmente auténomo,
protagonista, sujeito e ndo objeto de suas ac¢des. O processo educativo, numa
perspectiva de escola publica deve estar voltado aos interesses da populacao
majoritaria e para tanto se faz necessario tomadas de decis6es como resultado
de discussoes coletivas de modo que a populagéo tome seu destino nas maos.

Segundo Vygotsky (1988) o processo historico-social e o papel da
linguagem no desenvolvimento do individuo deve ser enfatizado. Sua questéo
central é a aquisicdo de conhecimentos pela interacdo do sujeito com o0 meio.
Para o tedrico, o sujeito € interativo, pois adquire conhecimentos a partir de

relacdes intra e interpessoais e de troca com o0 meio, a partir de um processo



denominado mediacdo. O conhecimento torna-se social e individual e para
superar a fragmentacao, faz-se necessario planejamento, trabalho em equipe,
interacdo entre professores, equipe diretiva, pedagogica e representante dos
conselhos escolares para tornar significativa a aprendizagem.

A funcdo de um educador escolar, por exemplo, seria, entdo, a de
favorecer esta aprendizagem, servindo de mediador entre a crianga e o mundo.
E das interagcdes no interior do coletivo, das relagbes com o outro, que a
crianca tera condicbes de construir suas proprias estruturas psicoldgicas. Em
nossas praticas pedagogicas, sempre procuramos prever em que tal ou qual
aprendizado podera ser util aquela crianga, ndo somente no momento em que
€ ministrado, mas para além dele.

Na concepcao historica social dos conteddos que norteia a pratica
pedagogica da escola, requer que as atividades e acdes sejam pensadas e
desenvolvidas de forma interdisciplinar, que os docentes estejam em constante
processo de formacédo. Desta forma, na pratica pedagdgica, o educador exerce
o papel de mediador da aprendizagem, desenvolvendo competéncias,
habilidades e sensibilidade para conviver de forma colaborativa, entendendo os
alunos, as relagbes sociais e 0s processos de apropriacdo dos saberes
historicamente acumulados pela humanidade, para dinamizar o processo de
construcdo do conhecimento, valorizando os saberes construidos, as relacées
sociais e a partir das reflexdes, promover a constru¢cao de novos conceitos com
base cientifica, ja que o aluno, sujeito da educacao, € um ser social e historico,
resultado de um processo histérico que estd sempre em processo de

construcao.

A gestdo educacional tem natureza e caracteristicas proprias, ou
seja, tem escopo mais amplo do que mera aplicagdo dos métodos,
técnicas e principios da administracao empresarial, devido as suas
especificidades e aos fins a serem alcancados. Ou seja, a escola,
entendida como instituicdo social, tem sua légica organizativa e suas
finalidades demarcadas pelos fins politico-pedagégicos que
extrapolam o horizonte custo-beneficio stricto-sensu. (DOURADO,
1997, p. 924).

Sabendo-se que a motivacdo profissional e a qualidade educativa
requerem também condi¢cdes favoraveis como — espaco fisico adequado,

material didatico pedagdgico, valorizacdo profissional e salario compativel com



a qualificacédo profissional para que seja possivel fazer a diferenca através da
educacgdo. Ja que o objetivo consiste em garantir aos alunos a formacédo de
conceitos abertos centrados numa visdo dialética, as politicas educacionais
precisam garantir a efetivacdo dos objetivos para que a escola cumpra sua
funcao social.

Nesse sentido, durante o percurso formativo, busca-se através da
pratica pedagdgica a formacao integral do aluno para que possa pensar de
forma contextualizada e, enquanto sujeito da educacéo, ser capaz de interagir
de forma inteligente nos processos de mudanca. E através da autonomia 0s
alunos desenvolverdo o pensamento reflexivo, as competéncias e as
habilidades necesséarias para aprender e continuar aprendendo, bem como
para pensar e interagir de forma criativa no espaco social no qual esta inserido.

De acordo com Piaget (1996) as criancas possuem um papel ativo na
construcdo de seu conhecimento, o desenvolvimento cognitivo, que é a base
da aprendizagem, se d& por assimilacdo e acomodacao. O papel do professor
€ entdo criar situacées compativeis com o nivel de desenvolvimento cognitivo
do aluno, em atividades que possam desafiar os alunos. O aluno, dessa forma,
exerce um papel ativo e constroi seu conhecimento, sob orientagdo constante
do professor. O professor deve propor atividades que possibilitem ao aluno a
busca pessoal de informacfes, a proposicdo de solucdes, o confronto com as
de seus colegas, a defesa destas e a permanente discussao.

A aprendizagem € um processo que se realiza no interior do individuo e
se manifesta por mudancas de comportamento. Neste contexto o gestor
educacional tem a tarefa de buscar o equilibrio entre os aspectos pedagdgicos
e administrativos, com a percep¢ao que o primeiro se constitui como essencial
e deve privilegiar a qualidade, por interferir diretamente no resultado da
formacdo dos alunos e o segundo deve dar condicdes necesséarias para o
desenvolvimento pedagdgico.

Priorizando a educacao de qualidade o gestor deve buscar o melhor
para os educandos e toda comunidade escolar, a fim de que se possa adquirir
um conhecimento que desenvolva cidadaos participativos, reflexivos e
conscientes de seus direitos e deveres. Para que os educandos se tornem
seres criticos, a escola precisa conhecer a realidade do aluno valorizando suas

experiéncias.



Um gestor preocupado com o envolvimento da comunidade no processo
de aprendizagem propde em seus espacos atividades de reflexdo, leitura,
conhecimento e interacdo. Luck (2009, p. 17) afirma que é responsabilidade do
gestor a tarefa de promover na escola este ambiente de aprendizagem para

comunidade.
Na escola, o diretor é o profissional a quem compete a lideranca e
organizacdo do trabalho de todos os que nela atuam, de modo a
orientad-los no desenvolvimento de ambiente educacional capaz de
promover aprendizagens e formacdo dos alunos, no nivel mais
elevado possivel, de modo que estejam capacitados a enfrentar os

novos desafios que sao apresentados.

Tal afirmacdo ndo implica que o gestor assuma sozinho a
responsabilidade, mas que providencie os meios necessarios para a realizacao
de acdes apropriadas e promova o0 acontecimento de situagbes de
aprendizagem e desenvolvimento dos membros pertencentes da comunidade
escolar.

Nesse sentido, durante o percurso formativo, busca-se através da
pratica pedagdgica a formacao integral do aluno para que possa pensar de
forma contextualizada e, enquanto sujeito da educacéo, ser capaz de interagir
de forma inteligente nos processos de mudanca. Para isso, faz-se necessario
estimular nos educandos a capacidade de trabalhar em equipe e, através da
interacdo social, construir e reconstruir conceitos, transformando as
informacdes em saberes cientificos, significando o aprender e a vida.

E através da autonomia proporcionada através da acao pratica, os alunos
desenvolverdo o pensamento reflexivo, as competéncias e as habilidades
necessarias para aprender e continuar aprendendo, bem como para pensar
nas mudancas, interagir de forma criativa no espaco social no qual esta
inserido e ter iniciativa para criar o proprio espaco no mercado de trabalho.
Desta forma, a pratica pedagdgica promove a inclusédo e o envolvimento de

todos no processo educativo.



2. DIAGNOSTICO DA ESCOLA

O Diagnostico é uma das etapas mais importantes de todo
planejamento, pois representa 0 momento em que se confronta a realidade
com o que se pretende alterar. Para que o diagndéstico apresente a realidade
da escola, em sua complexidade, precisa ser elaborado com a participacdo da
comunidade escolar. Sendo assim, o plano de gestdo vem sendo elaborado e
desenvolvido de forma democratica envolvendo todos 0os segmentos da escola,

contemplado no Projeto Politico Pedagdgico.

2.1. Identificacao e Histdérico

A Escola Basica Municipal Dom Bosco e CEIM Dom Bosco, situada a
Avenida Luiz Lunardi, 278, na cidade de Xaxim, estado de Santa Catarina.
Fundada em 1975, iniciou suas atividades em marco deste mesmo ano como
escola particular funcionando numa das salas do Colégio Imaculado Coracgéo
de Maria, situado na rua 10 de novembro, neste municipio. Foi a primeira

escola de jardim de infancia e pré-escolar de Xaxim.

Municipalizada pela lei n° 508 de 17/07/1977, passou a denominar-se
Jardim de Infancia Turma da Moénica, funcionando em salas anexas ao Ginasio
Sédo Francisco, sendo que em 1979 passa a atender seus alunos em prédio
préprio mantido pelo governo municipal, por doacdo dos proprietarios para a
Prefeitura Municipal, entdo Avenida Luiz Lunardi, endereco atual, passando a

se chamar: Jardim de Infancia Municipal Turma da Monica.

Foi escolhido este nome em homenagem a personagem criado por
Mauricio de Souza, por ser exemplo saudavel para as criancgas brasileiras. Em
1° de dezembro de 1993 pelo Decreto N° 152/93 foi criada a Escola Municipal
Turma da Monica, com funcionamento de Jardim de Infancia Pré escolar e 1°
grau. Através do Decreto N°328 de 08/07/1996, passa a se chamar Escola
Municipal Dom Bosco. Relatos de Valderes Roncaglio ex-diretora da Escola
Dom Bosco sobre o histérico da troca de nome segundo ela “a troca ocorreu
em virtude da Escola comecar a atender alunos de ensino fundamental 1. O

nome Turma da Monica ja ndo fazia mais sentido. A motivacdo maior pela
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escolha do novo nome se deu pelo fato do material utilizado: as apostilas Dom
Bosco. A editora elegeu o nome Dom Bosco pela historia de vida de um
sacerdote que acreditava na educagdo de jovens. A direcdo da escola
juntamente com a APP da época, entrou em contato com a editora de Curitiba
no Parana e solicitou autorizacdo para utilizar o nome Dom Bosco também
nessa escola de Xaxim que utilizava o material. Dona Valderes em seu relato
lembra que a Unica restricdo feita pela editora foi quanto a logomarca que
deveria ser diferente da escola de Curitiba. Quanto ao nome nao haveria
problema ja que estaria divulgando ainda mais o material. Entdo a escola
passou a chamar Escola Basica Municipal Dom Bosco e a logomarca foi o
“Globinho”, como mascote da escola por acreditar que a educagdo € para

todos.

Pela portaria E/126/SED de 05/0501997 passa também a ministrar o
ensino fundamental de 5° a 9° série. Pelo Decreto N° 157/2009 de marco de
2009 é criado o Centro de Educacéao Infantil Dom Bosco-CEIM Dom Bosco que

€ integrado a E.B.M Dom Bosco passa a atender criancas a partir de 4 meses.

Em marco de 2009 de acordo com o decreto n® 157/2009 foi criado o
Centro de Educacédo Infantil Municipal Dom Bosco — CEIM — Dom Bosco.
Atendendo a criancas de 03 meses a 3 anos, nos horéarios das 7h as 18h e
30min, utilizando o critério de idade para composicao das turmas, com horario
integral, atendendo as necessidades da familia nos periodos matutino,

vespertino e integral.

2.2. Dimensao Socioecondmica

Através da pesquisa realizada junto as familias buscou-se saber qual é a
realidade socioecondémica, cultural e étnica da comunidade escolar para melhor
entender o aluno e suas relagdes sociais, buscando novas metodologias para
garantir aprendizagem dos conteudos, reelaborar conceitos com base

cientifica, visando a formacéo integral do discente.

No segundo semestre de 2016 a escola conta com 1000 alunos do

CEIM, educacéo infantil e anos iniciais e finais do ensino fundamental. Para
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saber o perfil socioeconémico e cultural da clientela escolar foi feito uma
pesquisa de campo através de um questionério contendo 10 questdes sendo 5
objetivas e 5 descritivas. Os dados dos 783 questionarios foram tabulados e

analisados, sendo que o resultado esta assim especificado:

Em relacdo a renda familiar o que se verificou foi que 3,5% tem renda
até 1 salario minimo (R$880,00), 21,9% tem renda de 1 a 2 salarios minimos
(R$ 880,00 até R$ 1.760,00), 53,6% tem renda de 2 a 5 salarios minimos (R$
1.760,00 até R$ 4.400,00) e 20,5% tem renda acima de (R$ 4.400,00). No
quesito grau de escolaridade as méaes responderam o questionéario, destas,
6,7% tem Ensino Fundamental Completo, 32,9% tem Ensino Médio Completo,
18,2% tem Ensino Superior Completo, 20,5% tem PoOs-Graduacao, 6,7% tem
Ensino Fundamental Incompleto, 5% tem Ensino Médio Incompleto, 8,5% tem
Ensino Superior Incompleto e 1% responderam outras escolaridades. Na
questdo grau de escolaridade os pais responderam o questiondrio, destes,
12,5% tem Ensino Fundamental Completo, 9% tem Ensino Médio Completo,
16,3% tem Ensino Superior Completo, 13,6% tem Pés-Graduacédo, 10,8% tem
Ensino Fundamental Incompleto, 8,1% tem Ensino Médio Incompleto, 6,8% tem
Ensino Superior Incompleto e 0,6% responderam outras escolaridades.
Sobre a estrutura familiar verificou-se que 59,6% convivem com pai, mae e
filhos, 23% mae e filhos, 3,5% pai e filhos, enquanto que 13,9% s&o
estruturadas da seguinte forma: mae, filho (s), avdés e primos;
padrasto/madrasta, mae e filho (s); mae, filhos(s) tia/tio e sobrinho(s); avés e
netos entre outros.

Em relacdo aos integrantes da familia constatou-se que 3,0% sao 2
pessoas, 26,5% sao 3 pessoas, 55,5% sao 4 pessoas, 12,7% sao 5 pessoas e
4,7% sd@o em 6 ou mais pessoas. Com relacdo as profissdes predominantes
classificamos em trés seguimentos 51% sao operarios, 14% sao funcionarios
publicos, 34,8% sdo autbnomos e 0,2% ndo responderam. As etnias
predominantes nas familias sdo 86,2% brancos, 1,9% negros, 10,3% pardos,
0,3% mulatos, 0,2% amarelos e nao responderam 0,8%. Das religides
predominantes 76% sao catélicos, 14% sao evangélicos, 3,3% sao outras e 6,2
nao responderam. Sobre o tipo de moradia 82,5% sdo moradias préprias,

14,1% s&o moradias alugadas, 3,1% sao moradias cedidas e 0,3% nao
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responderam. Do local da residéncia 23,7% morram no centro, 69,4% morram
nos bairros,6,1% morram na zona rural e 0,6% nao responderam. Sobre a
naturalidade dos alunos 63% sao naturais de Xaxim —SC, 36,3% S&o de outras

cidades e 0,5% nao responderam.

2.3. Dimenséao Pedagogica

Partimos e um processo discursivo envolvendo direcdo, professores,
alunos e pais, com o0 propésito de através do trabalho coletivo, buscar
melhorias na operacionalizacdo e na organizacao do ensino/aprendizagem da
EBM Dom Bosco.

Acreditamos que (..) educar pessoas com maior amplitude e
flexibilidade de olhares é um dos caminhos indispensaveis para construirmos
sociedades cada vez mais humanas, democraticas e solidarias. (SANTOME,
1995), propomos estd execugdo, visando garantir o fortalecimento dos seres
humanos e/ou organizacbes. A citacdo de Santomé vem reforcar a
intencionalidade educativa desta escola, a qual acredita ser possivel a
transformacao social, através da preparacao de pessoas comprometidas com a
realidade histérica, a cultura e a educacdo especificamente, tornando-os
sujeitos envolvidos, pessoas integras e felizes, capazes de intervir e melhorar a

sociedade de maneira democratica, responsavel e solidaria.

Alicercados nas prerrogativas do materialismo histérico, referenciado
pelo movimento dialético, optamos pelo paradigma histérico-cultural, por
compreendermos que ao mesmo tempo em que modificamos a histéria, somos
igualmente por ela modificados. Esta concepg¢édo, na sua origem, tem como
preocupacdo a compreensdo de como as interacdes agem na formacao das
funcBes psicoldgicos superiores, as quais ndo sao consideradas determinagdes
bioldgicas. Sao os resultados de um processo historicos e sociais. No ambito
desta concepcédo de aprendizagem, o processo pedagogico passa a ter um
sentido ético e filoséfico, marcado pelas possibilidades de um sujeito capaz de

reelaborar a prépria histéria, politica e socialmente.
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O material didatico utilizado é destinado a aprendizagem do aluno
proporcionando aos alunos estudarem longe da presenca do professor com
leituras individuais e realizacdo de tarefas em casa. Como fundamentacao
tedrica, considera-se a teoria dos seguintes autores Jean Piaget, Vygotsky,
Gardener, Paulo Freire, Willian Damon, Pedro Demo, Jose Carlos Libaneo. O
processo de aprendizagem ocorre de dentro para fora, por autodescoberta,
com base na propria pessoa e no modelo educacional vivido. Pressupfe-se
que a escola realmente faca parte da comunidade, sendo atuante e
transformadora do contexto social em que estd inserida, bem como a
metodologia se operacionaliza através de disciplinas ou projetos, numa
abordagem eclética, que sedimentem teorias comprovadamente eficazes e, ao
mesmo tempo possibilite a abertura aos novos principios epistemolégicos.
Optamos por uma ordenacdo em espiral dos conteudos, de modo que
permitam ao aluno solidificar sua aprendizagem. Baseado na
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade, a ordenag¢do dos contetdos deve
ser organizada de tal forma que permita ao aluno receber a informacéo,
processa-la e construir seu conhecimento de modo a transforméa-lo, sendo que
a prética do professor deve ser um elo de integracdo entre o saber
sistematizado e a interpretacdo das experiéncias vividas, inserido os alunos na

realidade social que se encontram de modo a interagir com ela.

Para atingirmos a filosofia a qual nos propomos, procuramos unir nas
atividades pedagdgicas da escola, os conteudos tedricos e metodoldgicos da
Editora “"'Dom Bosco ~ de Curitiba, através da Apostila Didatica e utilizamos
outros materiais pedagdgicos como os livros didaticos fornecidos pelo MEC, e
de pesquisa variadas que refletem a realidade social, econdbmica e politica em
nivel nacional e mundial. O paradigma emergente esta baseado nos seguintes
aspectos: visdo de totalidade, relatividade, interdependéncia, inter-relacdo e

interconectividade.

Ha uma juncdo de trés abordagens pedagogicas, sendo holistica,
progressista e ensino pesquisa. Na abordagem holistica, o ensino deve
enriquecer e aprofundar a relagdo consigo mesmo, com a familia e membros

da comunidade global, com o planeta e com o cosmo. A metodologia holistica
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baseia-se em trabalho em parceria, com sua pratica critica, com a busca

constante do todo (teoria e pratica).

Na abordagem progressista a escola € considerada politizadora,
estabelecendo em sua a¢do um clima de transformacgédo onde o aluno é visto
como pesquisador e produtor de seus conhecimentos e o professor como
orquestrador, articulador e pesquisador. Sua metodologia conta com uma
tecnologia inovadora, valorizando a criticidade e a criatividade, centrando sua

pesquisa e acdo como foco interdisciplinar.

E uma relacdo de mediag&o/troca de conhecimentos, todos participam
de aulas expositivas, aulas de debate e socializacdo onde a
interdisciplinaridade estd sempre muito presente. No CEIM a relacdo ndo é
apenas de cuidado e assistencialismo, mas € considerada a primeira fase da
educacao basica tendo como prioridade o desenvolvimento integral da crianca.

As escolas vao além da assisténcia e do cuidado com a crianca, elas
contribuem para o desenvolvimento infantil, cultural, socializador, propiciando o
desenvolvimento da identidade das criangas, por meio de aprendizagens

diversificadas, realizadas em situacfes de interacao.

Sado realizadas trés reunibes pedagdgicas que estdo previstas em
calendario escolar por ano. Os cursos de aperfeicoamento dos professores
ocorrem durante o ano letivo alguns séo oferecidos pela Secretaria de
Educacao e Cultura e sdo realizados também nucleos de estudo com o objetivo
de enriquecer o processo de ensino aprendizagem. Os conselhos de classe
sdo realizados durante o ano letivo bimestralmente, com as familias em horario

de aula e com os profissionais em horéario extraescolar.

A Assembleia com pais acontece no més de abril e tem o objetivo de
apresentar a comunidade, os professores, a equipe gestora e 0S outros
funcionéarios que trabalham na escola e convivem com os alunos. Apresentar

também regras a serem seguidas na escola e recados de inicio de ano letivo.

A escola trabalha com projetos pedagdgicos que tem 0 compromisso
com a construcdo da cidadania pede necessariamente uma pratica educacional
voltada para a compreensdo da realidade social e dos direitos e

BN

responsabilidades em relacdo a vida pessoal e coletiva e a afirmacdo do
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principio da participacdo politica. Nessa perspectiva € que incorporamos 0
trabalho educativo da escola, o programa de formacéo da cidadania, onde

abordamos durante o ano 0s seguintes temas:
Meio ambiente

Objetivo: Observar e analisar fatos e situacfes do ponto de vista ambiental, de
modo critico, reconhecendo a necessidade de garantir um meio ambiente

saudavel e a boa qualidade de vida.
Etica (respeito mutuo, solidariedade, justica, didlogo)

Objetivo: Adotar atitudes de respeito pelas diferencas entre pessoas,

repudiando as injusticas e as discriminacoes.
Pluralidade cultural

Objetivo: Conhecer e valorizar as caracteristicas étnicas e culturais dos
diferentes grupos sociais que convivem no Territério Nacional, percebendo s
desigualdades socioeconémicas e as relacbes sociais discriminatorias e
excludentes que permeiam a sociedade brasileira, oferecendo ao aluno a

possibilidade de conhecer o Brasil como um pais complexo e multifacetado.

Os temas acima citados serdao trabalhados durante todo o ano letivo, sendo

planejados pelos professores das areas envolvidas.
Saude

Objetivo: Compreender a saude como direito de cidadania, produzida nas
relacbes com o meio fisico, econémico e sociocultural, identificando fatores de
risco a salde pessoal e coletiva presentes no meio em que vive,
responsabilizando-se pessoalmente pela prépria saude, adotando habitos de

autocuidados, respeitando as possibilidades e limites do proprio corpo.
Orientacéo sexual

Objetivo: Proteger-se de relacionamentos sexuais coercitivos ou exploradores.
Conhecer e adotar praticas de sexo protegido, desde o inicio do
relacionamento pessoal, evitando contrair ou transmitir doengas sexualmente

transmissiveis, inclusive o virus da AIDS. Evitar uma gravidez indesejada,
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procurando orientacdo e fazendo uso de meétodos contraceptivos. Ter
consciéncia critica e tomar decisdes responsaveis a respeito da sua

sexualidade.

A matricula é feita na EBM Dom Bosco e CEIM é realizada pelo critério
do zoneamento — TAC. Em primeiro momento se realiza as rematriculas dos
alunos que ja estdo na escola sendo assim define-se data de inicio e termino
na sequéncia sao realizadas as matriculas onde séo disponibilizadas as vagas
que sobraram ou de turmas novas atendendo o espaco do ambiente escolar
nessa etapa também se define tempo para acontecer e depois se sobrar vaga
disponibiliza-se para alunos que nao sédo do zoneamento que a escola abrange

para complementar as turmas.

Fazem parte do zoneamento da EBM Dom Bosco e CEIM Dom Bosco
0S seguintes bairros — EBM Dom Bosco: Alvorada (parte) e Centro, CEIM Dom

Bosco: Guarani e Centro e Infantil IV e V: Centro e Alvorada (parte).
Nomenclatura para as turmas de educacgéao infantil

Bercario, Infantil I, Infantil II, Infantil 1ll, Infantil IV e Infantil V.
Critérios para formacéo de turmas

- As turmas novas sdo organizadas pelo critério de idade, ordem de matricula e
necessidade de turno.

- Ao final do ano letivo os professores, coordenacédo e direcdo reinem-se para
definir as mudangas necessérias de alunos e turmas, visando garantir a

aprendizagem com qualidade maxima.

A avaliacdo sendo continua, processual e transformadora, devera
propiciar o respeito ao aluno, aceitando suas diferencas visando a construcao
do conhecimento. Conforme LDB/96 ela é elemento essencial do processo
ensino aprendizagem capaz de identificar as necessidades do aluno do
professor da escola ou do contexto, para poder trabalhar em direcdo a poder
trabalhar em direcdo a superacdo das dificuldades encontradas, propostas

pelos seguintes instrumentos avaliativos:

e Producao
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e Dramatizacéo

e Desenhos

e Provas orais e escritas

e Pesquisas

e Apresentacao de trabalhos em grupo e individual

¢ Questionamentos orais

e Participacdo nos debates relacionados aos temas propostos

e Socializacéo e participacdo em eventos comunitarios através de feiras,
jogos escolares, gincanas

e Responsabilidade, respeito e participagao.

Objetivo Geral da Avaliagdo: Proporcionar aos alunos os conteddos
necessarios para a aquisicdo de habilidades e competéncias de cada nivel de
ensino que a escola oferece, bem como contextualizar sua visao critica de
mundo, com o intuito de despertar a criatividade, a criticidade, a sensibilidade,
a afetividade e o respeito, desenvolvendo uma aprendizagem significativa, que
desperte mudancas para que o aluno contribua individual e coletivamente para

uma sociedade mais humana, democratica e solidaria.

O rendimento escolar € muito bom, 0 acompanhamento da coordenacao
escolar é de suma importancia para o desenvolvimento do processo
ensino/aprendizagem e ocorre de tal forma, a coordenacéo tem acesso a todas
as provas realizadas pelos alunos e assim tem um controle do desempenho de
cada um aos que tem notas superiores a 9,0 (nove) recebem parabéns e aos
que tem notas inferiores a 7,0 (sete) a prova € carimbada e enviada para casa
para ser assinada pelo responsavel que esta ciente da situacéo escolar do seu
filho (a), nos trabalhos realizados extra classe ou no espa¢o escolar quando
ndo realizados pelo aluno sdo registrados e é enviado bilhete para os
responsaveis quando excedido o limite de bilhetes que séo trés por bimestre
sdo chamados o0s responsaveis para conversar e resolver a situacdo do
desempenho do aluno sendo assim a reprovacdo é minima e o abandono é
zero esse trabalho é desenvolvida de forma clara e objetivo buscando o
comprometimento da familia junto a escola no desenvolvimento do processo
educativo. E a reprovacdo de 1° ano ao 3° ndo existe, pois segue a

recomendacdo do Ministério da Educacdo (MEC) para que as escolas ndo
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reprovem os alunos dos trés primeiros anos do ensino fundamental, criando um
ciclo de alfabetizagdo. A orientacdo do MEC faz parte de uma proposta do
Conselho Nacional de Educacéo (CNE) para a estruturacdo dos nove anos da

educacao fundamental.

O desempenho académico dos estudantes em avaliagOes externas tem
gerado bons resultados, a escola participa de todos os projetos que surgem no
meio social os alunos sao interessados e os familiares em papel fundamental
nesse processo de descobertas de novas alternativas de aprendizagem. A
escola participa da Prova Brasil (5° ano/9°ano), NAME Interativo faz parte do
Sistema Dom Bosco, Prova Premiada do Sistema Pearson, Simulado Prova
Brasil (4°ano/8°ano), Olimpiadas de Mateméatica OBMEP. O IDEB da escola
Dom Bosco obtém cada vez mais resultados marcantes e de destaque no
cenario municipal e estadual, o nosso IDEB foi de 7,6 foi acima do objetivo que
deveria ser alcancado que era de 6,9 assim a escola ficou entre as 10

melhores de Santa Catarina segundo pesquisas.

Para cumprir a funcdo social, a escola conta também com a efetiva
participacdo dos pais nas assembleias, reunides, conselhos de classe, dia da
familia, eventos promovidos pela escola e solicitacdes feitas pelos professores
e pedagogico que aproximam familia e escola buscando no coletivo

alternativas de melhorias e mudancas na aprendizagem.
Atividades Planejadas

» Promover palestras educativas com os pais, alunos e professores
» Apresentacdo de um momento cultural bimestralmente organizado pelas
turmas e professores regentes.

> Festa Junina

» Dia da Familia na Escola

» Atividades recreativas e esportivas para 0s estudantes, criangcas e
professores

» Promover viagens de estudo

» Organizacéo de seminarios, palestras e exposi¢cdes com os alunos

» Conselho de classe em sala de aula avaliado o contexto escolar

» Conselho de classe com os Pais, Dire¢cao, Coordenacéo e Professores
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» Dia da leitura na escola — mensal
» Olimpiada Brasileira de Matematica
» Formaturas: solenidades para educacéo infantil e 9°ano série.

2.4. Dimensao Administrativa

A equipe diretiva é composta por 2 profissionais efetivos 40 horas, pos-
graduados. Coordenadores Pedagodgicos 3 efetivos pos-graduados, que atuam
na Secretaria 2 efetivos com 40 horas. O corpo docente efetivo € composto por
28 professores habilitados com pdés-graduacao, professores ACT 37 com
habilitacdo, 6 estagiarios de Pedagogia, 12 estagiarios de Ensino Médio, 5
pessoas que desempenham servigos gerais e conta também com 3cozinheiras

e 1 cozinheiro.

O plano de cargos e salarios do professor no nosso municipio
demonstrou significativa mudanca e valorizacado do profissional da educacéao, €

pago valores distintos a cada habilitacdo do profissional.

O atendimento aos pais, alunos e professores esta contemplado no PPP
e envolve: reunides pedagodgicas, assembleia, conselhos de classe e reunides.
A documentacdo dos alunos e professores esta organizada em arquivos

individuais, por ordem alfabética na Secretaria.

N&o se tem uma efetiva avaliagdo institucional, mas os professores junto
com a gestdo e coordenacdo escolar refletem ao final de cada conselho de
classe os problemas encontrados nas turmas e possiveis solucdes sédo
definidas pelo grupo e em conversa com familiares para que possam contribuir
para que se concretizem essas solucfes buscadas para melhorar o processo

de ensino aprendizagem do aluno.

Através da gestdo democratica buscam-se parcerias das familias, da
comunidade, da APP se caracteriza pela integragéo escola e comunidade, em
termos de conjugacdo de esforcos, articulagcbes de objetos e harmonia de
procedimentos. Promover a aproximagdo e cooperacdo entre pais e
professores, cooperar na conservacao do espaco fisico e administrar de acordo

com as normas legais que regem a atuacéo da APP 0s recursos provenientes
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de subvencodes, doacbes e arrecadacdes da entidade. Constituem se por pais,

professores e funcionarios da escola.

A escola conta ainda com o Grémio Estudantil da EBM Dom Bosco e
CEIM Dom Bosco foi fundado no dia 25 de julho de 2000. E uma entidade
publica, sem fins lucrativos, de representacdo dos estudantes da Escola. O
Grémio Estudantil "Dom Bosco™” tem iniciativa prOpria assessorado por um
representante do corpo docente, técnico-pedagogico ou técnico administrativo.
E baseado em um estatuto e segue alguns parametros que S&o: objetivos,
finalidades, recursos, patrimonio, associados, da organizacdo, assembleia
geral, diretoria, conselho de representantes de turma, conselho fiscal, elei¢cbes,
regime disciplinar e disposicdes gerais e transitérias. O Grémio Estudantil
necessita ter entendimento do seu papel no contexto, contribuindo com a
comunidade escolar no processo educativo, com agdes que envolvam alunos,
educadores, pais APP e Conselho Escolar. Neste sentido foram desenvolvidas

algumas ac¢des que contemplam alunos, pais, APP, comunidade e parcerias.

O Conselho Escolar € um o6rgdo colegiado de natureza deliberativa,
consultiva e fiscal, ndo tendo carater politico-partidario, religioso, racial e nem
fins lucrativos, ndo sendo remunerados seus Dirigentes ou Conselheiros. Tem
por finalidade efetivar a gestdo escolar, na forma de colegiado, promovendo
articulagéo entre os segmentos da comunidade escolar e local, constituindo-se

no 6rgdo maximo de dire¢édo.

2.5. Dimensao Financeira

A escola recebe recursos financeiros do FNDE (Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo) e da APP que realiza junto a escola uma festa
junina por ano, visando arrecadar recursos para auxiliar na compra de matérias
para utilizacdo de professores e alunos no seu dia a dia. Também os pais
pagam uma contribuicdo espontanea de R$ 10,00 por més e esse dinheiro é
investido em materiais pedagogicos e no espaco fisico a fim de melhorar e

aprimorar o processo de ensino/aprendizagem.
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2.6. Dimensao Fisica

A escola tem uma sala de tecnologias educacionais com 28
microcomputadores, com acesso a internet, 5 salas de aula para o CEIM, 5
salas de aula para Educagéo Infantil IV e V, 17 salas de aula para Ensino
Fundamental | e Il, 1 sala da direcdo e secretaria com central de cépias e
material didatico, biblioteca, 2 salas de professores, 2 salas de coordenacao
pedagogica, 2 refeitdrios para alimentacdo adequada dos alunos, 2 cozinhas e
almoxarifado. Também conta com uma quadra aberta, um ginasio de esportes,
area coberta com amplo espaco para circulagdo, 4 banheiros masculino e 4
femininos entre as salas de aula, 1 palco, 1 sala de recreacao e jogos, 1 rampa
de acessibilidade. Também conta com 1 espaco verde para atividades
externas, 2 parques de lazer. O espaco disposto na escola hoje ndo € mais
suficiente para a clientela e a procura de novos alunos é possivel perceber a
necessidade de ampliagcdo do espaco fisico e adequacdo do que existe para

melhor desenvolvimento de atividades diversas.

3. Objetivo Geral
Contribuir para maior participacao e interacdo entre a escola e a familia com
vista a melhorar o processo de ensino aprendizagem do educando e da

efetivacdo de uma gestdo democratica.

PLANO DE ACOES

Sa0 0s meios para atingir as metas e objetivos, considerando as medidas
que visam sanar as principais causas dos problemas apontados no diagndéstico,
referente a dimensdo pedagdgica, administrativa, financeira e fisica. Se as
acOes forem bem definidas e executadas as metas e objetivos serdo atingidos.
E necessario que o proponente apresente pelo menos uma acéo dentro de
cada dimensdo, caso ndo haja nenhuma acdo prevista para determinada

dimensao, faz-se necessario justificar o motivo.
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Dimenséo: Dimenséo Pedagdgica

Meta — Desenvolver o habito da leitura, almejando que 70% dos alunos se tornem leitores
assiduos até 2020.

Objetivos especificos: Estimular nos alunos o interesse, 0 envolvimento e o gosto pela leitura
através das diferentes metodologias utilizadas durante as aulas.

Acéao: Projeto Aula de leitura a ser realizado uma vez por semana na biblioteca da escola com as
professoras de cada turma que contardo histdrias para outras turmas e dramatizacdo de contos
infantis pelas criancas que serdo ensaiados com suas respectivas professoras. Despertar o habito
de leitura.

Inicio: 02/2017

Fim: 12/2020

Pablico alvo: Alunos, professores e funcionarios.

Recurso: Livros, revistas, jornais e periodicos.

Responsaveis pela acdo: Equipe pedagdgica, bibliotecario e professores.

Dinens&o: Dimensdo Pedagdgica
Meta — Integrar e disseminar o espirito de solidariedade em 100% dos educandos da escola até

2020.

Objetivos especificos: Promover nos alunos a participacédo, a interacdo, o trabalho em equipe e a
valorizacéo das diferentes competéncias e habilidades de forma dinamica e ludica.

Acdo: Gincana Do Estudante integrando alunos e professores do ensino fundamental | e Il em
brincadeiras e jogos dinamicos uma vez por ano no més de agosto.

Realizar a campanha Doe um brinquedo e faca uma crianca feliz!

Inicio: 08/2017

Fim: 08/2020

Pablico alvo: Alunos, professores e funcionarios.

Recursos: Ginasio de esportes, materiais diversos para efetivacéo das atividades.

Responsaveis pela acdo: Professores, funcionarios, equipe pedagogica e secretaria de esportes
do municipio.

Dimensao: Dimenséo Pedagdgica

Meta — Envolver 100% da comunidade escolar em a¢des de respeito a vida e ao outro até 2020.
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Objetivos especificos: Participar e vivenciar a reconstrucao de valores para a convivéncia
humana. Trabalhar os Temas Transversais de forma interdisciplinar, visando a formacéo de novos
conceitos para a convivéncia colaborativa, centrados no cuidado ambiental, no respeito a
diversidade intercultural, na incluséo social, na formacao de habitos saudaveis, valores éticos,
humanos e sociais.

Acdao: Integrar as disciplinas para realizacdo de trabalhos que envolvam valores. Isso ocorrera em
todos os meses do ano, desenvolver o projeto “Valores” para integrar familia, alunos e
comunidade para que unidos possamos desenvolver alternativas capazes de colaborar com o
desenvolvimento dos alunos na vida escolar e social.

Inicio: 02/2017

Fim: 12/2020

Publico alvo: Alunos, professores e equipe pedagdgica.

Recursos: Multimidias e material didatico pedagdgico.

Responsaveis pela acdo: Professores, funcionérios e equipe pedagdgica.

Dimensao: Dimenséo Pedagogica

Meta — Aprimorar o envolvimento dos educandos em 80% nas atividades da escola até 2019.

e Objetivos especificos: Alcancar bons resultados na qualidade do ensino e na parceria com

as familias.

Acdo: A partir de trabalhos realizados durante o ano letivo sera realizada a Feira Interdisciplinar
que acontecera no més de setembro a cada dois anos.
e Utilizar varios instrumentos avaliativos, valer-se de metodologias diversificadas melhorar os

indices na qualidade do ensino,

e Incitar a participagdo efetiva dos alunos em sala de aula com amostra de trabalhos na feira
interdisciplinar;

e Apresentar a comunidade escolar trabalhos, pesquisas, producfes culturais, artisticas e
cientificas, realizadas na escola de 2 em 2 anos.

Inicio: 09/2017
Fim: 09/2019
Publico alvo: Comunidade escolar

Recursos: Materiais didaticos pedagodgicos diversificados, espaco fisico e multimidias.
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Responsaveis pela acdo: Gestédo escolar, pedagogica, alunos professores e comunidade escolar.

Dimensado: Dimensao fisica

Meta - Melhorar em 90%a acessibilidade as salas de aulas, banheiros e area externa para
deficientes até 2020.

Objetivos especificos: Oferecer a acessibilidade necessaria e o acesso a todos 0s espacos da
escola para as pessoas com deficiéncia e com mobilidade reduzida

Acdao: Construcdo de acesso as salas de aula, aos banheiros para pessoas com deficiéncia.
Construir rampas para acesso das pessoas com deficiéncia para as salas de aula do
primeiro prédio e para acesso na biblioteca e refeitério.

Realizar a adaptacéo de trés banheiros.

Periodo: 02/2017 a 12/2020

Publico alvo: Comunidade escolar

Recursos: Recursos financeiros da APP e humanos, com a participacdo dos concelhos e
comunidade escolar.

Responsaveis pela acdo: Gestdo escolar, conselho escolar e APP.

Dimenséao: Dimensao Financeira

Meta - Aquisicao de 50% materiais didaticos pedagdgicos novos para professores e alunos até
2018,

Objetivos especificos: Aprimorar os conhecimentos em todos 0s niveis de ensino, para que
através desses recursos busquem mais alternativas para qualificar o processo de
enbino/aprendizagem.
Acdo: Compra de DVD's, jogos didaticos, CD’s e outros materiais.
Compra de livros técnicos para os professores;
Compra de livrso infantis e infanto juvenis;
Inicio: 04/2018
Fim: 06/2018
Publico alvo: Alunos e professores.

Recursos: APP

Responsaveis pela acdo: Gestdo escolar e APP
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Dimenséao: Dimenséo Pedagogica
Meta —Envolver 100% das familias no acompanhamento do processo ensino aprendizagem dos

educandos até 2020.
e Objetivos especificos: Oportunizar a comunidade escolar, um espaco democratico para

acompanhamento do processo ensino/aprendizagem;

Integrar a familia no ambiente escolar.
Participacao efetiva da comunidade escolar.

Acdo — Realizar Dia da Familia na Escola com todos os niveis de ensino (CEIM e EBM Dom
Bosco; e Conselho. Participativo. Feira do livro. Amostra de trabalhos.

Inicio: 02/2017

Fim: 12/2020

Publico alvo: Comunidade escolar
Recursos: Humanos e fisicos

Responsaveis pela acdo: Gestdo escolar e pedagdgica.

Dimensao: Dimenséo Pedagogica

Meta — Conscientizar familias e educandos da legalidade e das mudancas conceituas referente a
diversidade até 2020.

Objetivos especificos: Conscientizar os alunos e familias sobre assuntos que estdo sendo
discutidos pela midias e sociedade como assuntos sobre valores, sexualidade, politica etc.
Enjvolvendo os alunos do fundamental | e L.

e AcgOes: Promover palestras de conscientizagdo sobre temas transversais, assuntos

polémicos destinados a todos os niveis de ensino;

Inicio: 07/2017
Fim: 07/2019
Publico alvo: Comunidade escolar.

Recursos: Humanos e fisicos, buscando parcerias com a comunidade.

Responsaveis pela acdo: Profissionais da &rea e gestao escolar.

Dimenséao: Dimenséo Pedagogica

Meta — Qualificar EM 80% o trabalho dos profissionais da unidade de ensino de todas as
modalidades até 2020
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e Objetivos especificos:
e Fomentar uma politica educacional que leve ao aprimoramento profissional com formacéo
continuada no desenvolvimento de habilidade e atitudes e dé prioridade ao atendimento das

necessidades docentes e dos funcionarios;

Acao: Formagdo Continuada

Orientacdo aos profissionais nas praticas pedagdgicas com acompanhamento semanal dos
planejamentos dos professores,

Organizacao de grupos de estudos mensais para aprimorar conceitos teéricos da educacao
bésica e conceitos metodologicos.
Inicio: 04/2017
Fim: 04/2020

Publico alvo: Professores

Recursos: Humanos, materiais didaticos, multimidia e fisicos. Serdo financiados pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Responsaveis pela acdo: Gestdo escolar e pedagdgica.

Dimensao: Dimenséo Pedagogica
Meta — Explicitar a 100% da comunidade escolar a importancia do Projeto Politico Pedagdgico

como norteador das praticas pedagdgicas e da organizacéo do trabalho da escola até 2020

Objetivos especificos: Debater e conscientizar a comunidade escolar para a importancia do PPP
no espaco escolar democratico.

Acdo: Apresentacdo do PPP a comunidade escolar no inicio do ano letivo em reunido no més de
abril e no més de outubro, para planejar e rever o seu desenvolvimento.

Inicio: 03/2017

Fim: 03/2020

Publico alvo: Comunidade escolar.

Recursos: Humanos e fisicos.

Responsaveis pela acdo: Gestdo escolar e pedagdgica.

Dimensao: Dimensédo pedagdgica
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Meta —Qualificar em 100% o planejamento de trabalho dos professores até 2020

Objetivos especificos: Promover momentos de avaliacdo, reflexdo e de planejamento sobre as
metodologias usadas no processo de ensino /aprendizagem com todos os niveis de ensino (CEIM
e EBM Dom Bosco.

Acdo: Reunibes pedagogicas mensais que serdo coordenadas pela Gestdo escolar e equipe
pedagogica com tematicas variadas como avaliacdo, planejamento, aplicacdo e dia a dia em sala

de aula.
Organizar atividades praticas de sequencias didaticas, estudos dos conteudos, exemplos de

formas para serem utilizadas em diferentes aulas que possam contribuir no dia a dia escolar.
Inicio: 02/2017

Fim: 12/2020

Publico alvo: Professores

Recursos: Materiais didaticos pedagdgicos, recursos multimidia e recursos humanos.

Responsaveis pela acdo: Gestdo escolar e pedagogica.

Dimenséo: Dimenséao Fisica

Meta — Promover a¢des de manutencao, limpeza e preservacao do patriménio, dos equipamentos
e materiais da escola até 2020

Objetivos especificos: Manter um ambiente agradavel e uma convivéncia prazerosa.

Acdo: Manutencdo, limpeza e preservacdo do patrimdnio, dos equipamentos e materiais da
escola; sera solicitado juntamente com a comunidade escolar a parceria e o trabalho voluntario
para que isso aconteca.

Inicio: 02/2017

Fim: 12/2020

Pablico alvo: Alunos, professores e funcionarios.

Recursos: APP e PNDE.

Responsaveis pela acdo: Gestdo escolar, comunidade escolar e APP.

AVALIACAO DO PLANO

A avaliacdo do PGE serd feita anualmente em reunibes que envolvem

gestdo escolar, pedagodgica, professores, funcionarios, APP e conselhos
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escolares onde sera apresentado o desenvolvimento do plano até o momento,
as acles que ja foram desenvolvidas, as metodologias utilizadas, os envolvidos
e os resultados obtidos, buscando no coletivo novas sugestbes de melhorias e
no final de cada ano letivo, a Direcdo e Conselho Deliberativo apresentam para

a Comunidade escolar os resultados que vao sendo conquistados.

As decisdes sdo tomadas no coletivo visando o cumprimento do plano e a
melhoria da qualidade educativa, uma vez que as metas e acdes sao refletidas
de forma dinamica, sendo avaliados 0s pontos positivos e negativos,
acrescentando as novas sugestbes e propostas. Busca-se a partir das
avaliacbes, melhorar a acdo prética criando espacos de aprendizagem que

sejam significativos para a vida.

Desta forma o envolvimento das familias nas atividades e agfes, promovem
interacdo, parceria e melhoria nos resultados. Através da avaliacdo
democratica, todos participam das decisdes, se envolvem e contribuem para

gue os objetivos possam ser atingidos.

CONCLUSAO

Para que a escola possa cumprir sua funcdo social o plano de gestéo ira
nortear as atividades e acfes que serdo desenvolvidas durante o periodo de
vigéncia. Busca-se em nivel de escola contribuir para maior participacédo e
interacdo entre a escola e a familia com vista a melhorar o processo de ensino
aprendizagem do educando e da efetivacdo de uma gestdo democrética que
envolve assim todos os segmentos da escola e, requer planejamento,
criatividade na realizacdo das atividades, trabalho em equipe, compreensao
histérica da educacdo e da realidade socioecondmica, cultural, cognitiva e
étnica dos alunos.

Desta forma, durante o percurso formativo, procura-se atender as
necessidades dos envolvidos no processo, através dos projetos de
aprendizagem interdisciplinar, com atividades diferenciadas para cada turma
conforme suas caracteristicas, competéncias e habilidades, visando formar
novos conceitos. As reflexdes dos diferentes conteudos e disciplinas do

curriculo contemplam o que o aluno ja sabe, estabelecendo comunicacao entre
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os diferentes contextos de forma universal e erudita, reelaborando conceitos,
superando o0 senso comum e se apropriando do conhecimento cientifico.
Salienta-se que a superagdo da fragmentacdo do conhecimento requer
mudancas paradigmaticas na formacdo docente, por isso a constante
atualizacao, promovida através da formacao continuada, contribui para pensar
novas metodologias e estratégias de acdo pratica envolvendo a interacdo com
os diferentes recursos tecnoldgicos. Também, faz-se necessério a constante
acao e reflexdo para avaliar o processo, perceber a necessidade de mudancas,
pensar novas metodologias para que os alunos tenham um pensamento
reflexivo.

Ressalta-se que a grande maioria dos alunos convive fora do espago escolar
com tecnologias que sdo atrativas e lhes proporciona informacfes, ndo o
conhecimento cientifico, por isso a pratica pedagdgica precisa ser repensada
constantemente para incentivar o discente a permanecer, gostar da escola e ter
motivos para aprender. Esse aluno que se pretende construir, através da
pratica pedagogica, envolve também mudancas e melhorias constantes na
estrutura fisica, na atualizacdo, na inovacdo das tecnologias e nos recursos
didatico pedagogicos para que, durante o percurso formativo o aluno consiga
estabelecer comunicacdo entre a teoria e a prética e, a escola fara seu papel
fundamental para a vida desse aluno. Através do desenvolvimento das
atividades, projetos e acdes, torna-se imprescindivel o envolvimento de todos
0s segmentos da escola, construindo conceitos centrados no cuidado
ambiental, no respeito a diversidade e construcdo de valores éticos

fundamentais para sua convivéncia na sociedade.
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